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REFERAT  
 

FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 2017/2021 
 

Dato: 23.09.2020 kl. 8:30 
Sted: Comwell Borupgaard, Nørrevej, Snekkersten 
Arkivsag: 17/133445 
  
Tilstede:  Lene Lindberg, Anita Herold Gudmundsson, Rie Hestehave, Ingrid L Traczyk 

Thrane, Jens Nybo Rasmussen, Kim Walther Andreasen, Margit Gurli Koch, 
Peter Spanggaard Gadving, Steen Andersen, Susanne J Nielsen, Susanne 
Walther Andreasen, Tatiana Vends Skov, Mette Nørgaard Linsaa 

  
Fremmødte 
suppleanter: 

 

  
Ikke tilstede:   
  
Andre:  
  
Referent: Ann Schjødt 
  
Dirigent: Kim Walther Andreasen 
  

 
 
 
 

DAGSORDEN  Side 

Formalia 

54/20 20/300467-1 Valg af mødeleder/dirigent til at lede mødet v. Lene Lindberg 3 

55/20 20/300467-2 Godkendelse af dagsorden v. dirigent / mødeleder 3 

56/20 20/300467-3 Godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmøde v. dirigent / 
mødeleder 4 

Til behandling 

57/20 20/300467-4 Afdelingsregnskab / akutregnskab pr. 31. august 2020 5 

58/20 20/300467-8 Foreløbig status lokalløn v. Forhandlingschef Anders Damm-
Frydenberg 5 

59/20 20/300467-9 Foreløbig status sociale sager v. Socialrådgiver Margit Ottow 6 
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60/20 20/300467-
10 FOA Nordsjælland fremadrettet - oplæg fra politisk ledelse 6 

61/20 20/300467-6 Afdelingens generalforsamling 2021 v. Lene Lindberg 7 

62/20 20/300467-7 Det fremtidige strategiske lønarbejde i FOA Nordsjælland v. Lene 
Lindberg 8 

63/20 20/300467-5 1. behandling af budget 2021 v. Lene Lindberg 8 

Faste punkter 

64/20 20/300467-
11 Orientering fra Hovedbestyrelsen 10 

65/20 20/300467-
12 Opfølgning kongres 10 

66/20 20/300467-
13 TR version 11 

67/20 20/300467-
14 Medlemsorganisering 12 

68/20 20/300467-
15 Status OK forhandlinger 12 

69/20 20/300467-
16 Gensidig orientering 13 

70/20 20/300467-
17 Eventuelt 13 

71/20 20/300467-
18 Evaluering af bestyrelseskonferencen 14 

72/20 20/300467-
19 360 e-meeting - teknisk punkt til brug for referenten 14 
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Formalia 

54/20 Valg af mødeleder/dirigent til at lede mødet v. Lene Lindberg 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 54/20 

 
 
Indledning: Jævnfør afdelingsbestyrelsens forretningsorden § 4, kan afdelingsbestyrelsen 

vælge en dirigent til at lede mødet.  
 

Det er tidligere aftalt, at rollen som dirigent / mødeleder går på skift blandt 
afdelingsbestyrelsens medlemmer.  
 
På sidste møde tilkendegav Kim Walther Andreasen, at han på næste møde 
ville påtage sig rollen som dirigent / mødeleder.   

 
 
Indstilling: Det indstilles til bestyrelsen, at Kim Walther Andreasen vælges som dirigent / 

mødeleder til mødet. Herudover skal der vælges en mødeleder / dirigent til 
næste møde.  

 
 
 
 
 
Mødebehandling 
 
 
Beslutning  
Kim Walther Andreasen blev valgt som mødeleder / dirigent. Jens Nybo Rasmussen gav tilsagn om at 
være mødeleder / dirigent ved næste møde.  
 
[Gem]  
 
 
55/20 Godkendelse af dagsorden v. dirigent / mødeleder 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 55/20 

 
 
Indledning: Dagsorden / mødebog med tilhørende bilag er udsendt.  
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Indstilling: Det indstilles til afdelingsbestyrelsen, at den udsendte dagsorden / mødebog 
godkendes, og at der arbejdes efter denne.  

 
 
 
 
 
Mødebehandling 
Punkterne Regnskab og Budget 2021 flyttes til behandling om eftermiddagen i stedet for om 
formiddagen, da bogholder Jeanette Büron først kan være til stede der.  
 
Beslutning  
Godkendt.  
 
[Gem]  
 
 
56/20 Godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmøde v. dirigent / 
mødeleder 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 56/20 

 
 
Indledning: Der er udsendt referat fra afdelingsbestyrelsens møde afholdt den 8. juni 

2020.  
 

Der er ikke modtaget bemærkninger hertil.    
 
Jævnfør afdelingsbestyrelsens forretningsorden § 12, betragtes referatet som 
godkendt, hvis der inden 8 dage efter modtagelsen ikke er gjort indsigelser. 
Referatet optages på det efterfølgende bestyrelsesmøde til endelig 
godkendelse.  

 
Indstilling: Til endelig godkendelse.  
 
 
 
 
 
Mødebehandling 
 
 
Beslutning  
Godkendt.  
 
[Gem]  
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Til behandling 

57/20 Afdelingsregnskab / akutregnskab pr. 31. august 2020 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 57/20 

 
 
Indledning: På mødet vil Lene Lindberg gennemgå afdelingens regnskab / akutregnskab 

pr. 31. august 2020.   
 
 
Indstilling: Til orientering. 
  
 
Bilag: Afdelingsregnskab pr. 31. august 2020 / TR-midler pr. 31. august 2020 
 
 
Mødebehandling 
 
 
Beslutning  
Taget til efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
58/20 Foreløbig status lokalløn v. Forhandlingschef Anders Damm-Frydenberg 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 58/20 

 
 
Indledning: Anders redegør for arbejdet med lokalløn og kommer med bud på, hvordan 

FOA Nordsjælland kan arbejde med området fremover.  
 
Indstilling At bestyrelsen giver feedback på oplægget i dialog med Anders. 
 
 
 
Mødebehandling 
Anders Damm-Frydenberg kom med oplæg til bestyrelsen ift. arbejdet med lokalløn, samt bud på 
hvordan afdelingen fremadrettet kan arbejde med området. Bestyrelsen gav feed-back på oplægget.  
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Beslutning  
Taget til efterretning. Oplægget er efterfølgende udsendt via mail til afdelingsbestyrelsens 
medlemmer.  
 
[Gem]  
 
 
59/20 Foreløbig status sociale sager v. Socialrådgiver Margit Ottow 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 59/20 

 
 
Indledning: Der gives en status på arbejdet med sociale sager ud fra cases fra 

medlemmerne. 
 
Indstilling: Oplægget evalueres i samspil med Margit. 
 
 
 
Mødebehandling 
Margit Ottow medbragte eksempler på 3 cases som hun har arbejdet med for FOA Nordsjælland. 
Afdelingsbestyrelsen drøftede nødvendigheden af, at der tages godt hånd om de sociale sager på det 
niveau vi har nu.   
 
Beslutning  
Taget til efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
60/20 FOA Nordsjælland fremadrettet - oplæg fra politisk ledelse 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 60/20 

 
 
Indledning: Politisk ledelse har drøftet, hvordan vi ser på FOA Nordsjællands opgaver 

både politisk og administrativt. Vi vil derfor drøfte vores tanker med 
bestyrelsen. Vi vil give oplæg på mødet. 

 
Indstilling: Til drøftelse og beslutning. 
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Mødebehandling 
PL har set nærmere på de områder som forhandlingschefen og socialrådgiveren har arbejdet med 
igennem den seneste tid.  
 
Ift. de sociale sager og lønområdet, så har det fået en kvalitet som vi selv ikke vil være i stand til at 
levere. Derfor ønskes de to stillingstyper bibeholdt, og at der dermed indstilles en politisk valgt 
mindre ved den kommende generalforsamling.  
 
 
Beslutning  
Afdelingsbestyrelsen godkender: 
 
At de to stillingstyper (socialrådgiver / forhandlingschef) bibeholdes.  
At det får afledte effekter ift. behandling af budget 2021 på bestyrelsesmødet d.d. Korrigeres 
forinden behandlingen af punktet. 
At der ikke indstilles en fagpolitisk sekretær til den kommende generalforsamling. 
 
[Gem]  
 
 
61/20 Afdelingens generalforsamling 2021 v. Lene Lindberg 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 61/20 

 
 
Indledning: Jfr. afdelingens love er det afdelingsbestyrelsen der indstiller antallet af 

lønnede fagpolitiske sekretærer. Herudover skal der nedsættes et lovudvalg 
med henblik på evt. lovændringer. 

  
 
 
Indstilling: At vi beslutter antallet af fagpolitiske sekretærer og bestyrelsen nedsætter 

lovudvalg.   
  
 
 
 
Mødebehandling 
 
Lene Lindberg kom med følgende ønske til det kommende lovudvalgs arbejde. At der beskrives 
overlap på opgaveportoføljen ift. formand / næstformand.  
 
Lene Lindberg oplyste samtidig, at hun genopstiller som afdelingsformand. Rie Hestehave har 
meddelt pædagogisk sektorbestyrelse, at hun genopstiller som sektorformand. Rie Hestehave har 
dog samtidig tilkendegivet, at hun opstiller som afdelingens næstformand.  
 
Beslutning  
Lene Lindbergs kommentarer blev taget til efterretning.  
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Afdelingsbestyrelsen godkendte følgende sammensætning i lovudvalget: 
 
Ann Schjødt, Steen Andersen, Margit Koch og Jens Nybo Rasmussen.   
 
Samt at der jfr. behandlingen under pkt. 60/20 ikke indstilles en fagpolitisk sekretær.  
 
 
 
[Gem]  
 
 
62/20 Det fremtidige strategiske lønarbejde i FOA Nordsjælland v. Lene 
Lindberg 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 62/20 

 
 
Indledning: Forhandlingschefen har været ansat i et halvt år. PL vil komme med et 

strategisk oplæg ift. det fremadrettede lønarbejde. 
 
Indstilling: PL indstiller, at vi evaluerer arbejdet og drøfter det fremadrettede strategiske 

arbejde. 
 
Bilag: Strategi  
 
 
 
Mødebehandling 
Behandlet under pkt. 58/20.  
 
Beslutning  
Taget til efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
63/20 1. behandling af budget 2021 v. Lene Lindberg 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 63/20 

 
 
Indledning: Jævnfør afdelingens love § 13, stk. 3, skal afdelingsbestyrelsen – inden 

udgangen af september – forelægges et forslag til budgetforudsætninger for 
det kommende år. Budgettet skal være godkendt inden udgangen af 
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november måned, hvorfor vi på september mødet foretager en 1. 
behandling.  
 
På mødet vil Lene Lindberg gennemgå forslaget til budget 2021. 

 
 
Indstilling: Til behandling og godkendelse. 
 
 
Bilag: Forslag til budget 2021. 
 
 
Mødebehandling 
 
 
Beslutning  
Nyt korrigeret udkast til budget for 2021 fremlagt efter beslutningen under pkt 60/20.   
 
Budgettet blev godkendt, hvorfor der ikke er brug for en 2. behandling på næste møde.  
  
 
[Gem]  
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Faste punkter 

64/20 Orientering fra Hovedbestyrelsen 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 64/20 

 
 
Indledning: Lene Lindberg og Steen Andersen orienterer om nyt fra FOA’s 

hovedbestyrelse.  
 
 
Indstilling: Til efterretning.  
 
 
 
 
 
Mødebehandling 
Lene Lindberg og Steen Andersen orienterede om sidste nyt fra Hovedbestyrelsen.  
 
Beslutning  
Taget til efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
65/20 Opfølgning kongres 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 65/20 

 
 
Indledning: Lene Lindberg og Steen Andersen vil på mødet redegøre for de hidtidige 

drøftelser i Hovedbestyrelsen og Strukturudvalget.   
 
 
Indstilling: Til drøftelse og stillingtagen.  
  
 
 
 
 
Mødebehandling 
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Beslutning  
-  
 
[Gem]  
 
 
66/20 TR version 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 66/20 

 
 
Indledning: Lene Lindberg orienterer om nyt vedr. TR version.  
 
 
Indstilling: Til efterretning.  
 
 
 
 
 
Mødebehandling 
 
Under dette punkt blev afdelingsbestyrelsen enige om at tage en temadrøftelse ift. om den måde vi 
arbejder med TR versionen på i afdelingen er den rigtige. Følgende fremkom under debatten: 
 
Vi skal være opmærksomme på, at TRs opgaveløsning er meget forskellig –  dette gælder også ift. 
hvordan der f.eks. forhandles, der kan være forskellige relationer ift. den man forhandler med, også 
selvom det er indenfor samme kommune.  
 
Der blev talt om, at vi oplever arbejdsgiverne som mere styrende, og de vil bestemme hvordan TR 
skal agere.  
 
Der blev drøftet relataionsarbejde ift. ledelser, men også ift. kolleger.  
 
Der ønskes et TR netværk på tværs af sektorerne i afdelingen for at få mulighed for fælles sparring, 
tips og tricks til at håndtere forskellige dilemmaer. Hvordan finder man eksempelvis de bedste 
løsninger ift. hvad der er behov for. Hvordan varetager jeg en opgave i MED hvis jeg skal være 
næstformand osv. Det kan også bruges til at inddrage nye TR’ere via netværkene på tværs, så de får 
en viden ved at sidde sammen med garvede tillidsrepræsentanter.  
 
Rammerne for mødevirksomhed blev drøftet. Når man afholder møder med specifikke emner på er 
det vigtigt – især ift. medlemmerne – at det er i et regi hvor de føler sig velkomne. Der skal ikke være 
en formel dagsorden - der skal tages imod medlemmerne og være en «værtinde / vært» tilstede. 
Man laver en anden form for møde i stedet for det formelle.  
 
Det er ikke nemt at være TR på en arbejdsplads, og en TR har brug for al den viden og kurser der kan 
gives. TR er lidt i klemme ml. arbejdsgiver og medlemmer. TR skal varetage kollegaers vilkår, men 
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også sparre med ledelsen - samtidig med at TR skal opretholde ro på arbejdspladsen. TR kan blive 
beskyldt for at være i lommen på arbejdsgiveren, men skal samtidig kunne stille sig op på ølkasse og 
tale på kollegaernes vegne.  
 
Beslutning  
FOA Nordsjælland / afdelingsbestyrelsen skal blive ved med at arbejde med dette emne. Taget til 
efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
67/20 Medlemsorganisering 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 67/20 

 
 
Indledning: Lene Lindberg orienterer om sidste nyt indenfor området 

medlemsorganisering.  
 
 
Indstilling: Til efterretning.  
 
 
 
 
 
Mødebehandling 
 
 
Beslutning  
Vi kobler organisering tættere på lønarbejdet i forhold til nyansatte og lokalløn. 
 
 
[Gem]  
 
 
68/20 Status OK forhandlinger 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 68/20 

 
 
Indledning: Lene Lindberg og Steen Andersen giver en status på OK forhandlinger.   
 
 
Indstilling: Til orientering.  
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Mødebehandling 
Krav indsendt på Statens område. Øvrige områder kommer indenfor de næste uger. Vi har modtaget 
en del krav via mail. Der har været afholdt digitale stormøder ift. OK forhandlinger. Fra vores region 
deltog hele 49 fra FOA Nordsjælland. Det er vi tilfredse med.  
 
Beslutning  
Taget til efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
69/20 Gensidig orientering 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 69/20 

 
 
Indledning: De tilstedeværende giver en orientering indenfor egne ansvarsområder / 

sektorområder.   
 
 
Indstilling: Til efterretning.  
  
 
 
 
Mødebehandling 
De tilstedeværende gav en orientering indenfor egne ansvarsområder / sektorområder.  
 
Beslutning  
Taget til efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
70/20 Eventuelt 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 70/20 
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Indledning: Emner der ikke nåede dagsordenen, kan tages op under punktet for en kort 
redegørelse.  

 
 
Indstilling: Til efterretning.  
 
 
 
 
 
Mødebehandling 
Kim Walther Andreasen oplyste, at han har deltaget i «elev speed dating arbejde» på Next i Glostrup. 
Der kom 22 elever, og det var et super godt arrangement.   
 
  
Beslutning  
Taget til efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
71/20 Evaluering af bestyrelseskonferencen 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 71/20 

 
 
Indledning: Afdelingsbestyrelsen foretager en evaluering af konferencen.  
 
Indstilling: Til evaluering. 
  
 
 
 
 
Mødebehandling 
Godt møde, god mødeleder, gode og konstruktive snakke og drøftelser og planer for fremtiden, 
skønt at mødes fysisk, godt med tid til at drøfte emner, godt med det ekstra pkt der pludselig kom på 
ift. tr drøftelsen, fantastisk at være sammen når alle byder ind, gode emner, meget at arbejde videre 
med, godt med socialt samvær i denne tid.  
 
Beslutning  
Taget til efterretning.  
 
[Gem]  
 
 
72/20 360 e-meeting - teknisk punkt til brug for referenten 
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Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordsjælland - Afdelingsbestyrelsen - 
2017/2021 

23.09.2020 72/20 

 
 
Indledning: Teknisk punkt til brug for referenten.  
 
 
Indstilling: - 
 
 
 
 
 
Mødebehandling 
- 
 
Beslutning  
- 
 
[Gem]  
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